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AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA

PER LA NOMINA DI COMPONENTI DELL'ORGANISMO INDIPENDENTE DI
VALUTAZIONE DELLA CAMERA DI COMMERCIO INDUSTRIA ARTIGIANATO ED
AGRICOLTURA VENEZIA ROVIGO DELTA - LAGUNARE

I Commissario ad acta della Camera di commercio industria, artigianato ed
agricoltura di Venezia Rovigo Delta-Lagunare rende noto che, con propria
determinazione n. 4 del 15/05/2015, e stata indetta la procedura di selezione per la
nomina dell’'Organismo Indipendente di Valutazione della nuova Camera di
commercio, ai sensi dell’art. 14 D.Lgs. n. 150/2009 cosi come modificato dall’art. 19
c. 9 D.L. 90/2014 convertito con modificazioni dalla L. 114/2014, e sulla base della
Delibera n. 12/2013 della ex CIVIT.

Le candidature, che perverranno ai sensi del presente Bando, potranno essere
utilizzate per la costituzione dell’OIV in forma collegiale o monocratica in base alle
determinazioni che verranno assunte dalla Giunta della nuova Camera di commercio.

Art. 1
Requisiti generali di ammissione

Possono essere nominati componenti dell’OIV, i cittadini italiani ed i cittadini
dell’'Unione Europea.

Gli interessati in possesso dei requisiti generali e professionali e che si trovino nelle
condizioni di compatibilita previste dalla Delibera n. 12 del 27 febbraio 2013 della
Commissione Indipendente per la Valutazione la Trasparenza e |'Integrita delle
Amministrazioni Pubbliche - oggi Autorita Nazionale Anticorruzione (ANAC), reperibile
al link http://www.funzionepubblica.gov.it/media/1226437/civit 12 2013.pdf nonché
delle precisazioni fornite nella decisione della stessa ANAC dell’'ll giugno 2014
reperibile al link

http://www.funzionepubblica.gov.it/media/1226615/anac decisione 11giu2014.pdf
possono presentare domanda di partecipazione.

L'eta del/dei componenti I'OIV deve essere tale da assicurare all'Organismo
I'esperienza e la capacita innovativa. Non possono essere nominati componenti che
abbiano superato la soglia dell’eta della pensione di vecchiaia o privi di una esperienza
significativa ovvero alla soglia del collocamento a riposo.

Ai sensi dell’art. 14, comma 8, del D.Lgs. n. 150/2009 e dei paragrafi 3.4 e 3.5 della
Delibera ANAC n. 12/2013, non possono essere nominati componenti/e dell'OIV
candidati:
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e che rivestano incarichi pubblici elettivi o cariche in partiti politici o in organizzazioni
sindacali ovvero rapporti continuativi di collaborazione o di consulenza con le
predette organizzazioni, ovvero aver rivestito simili incarichi, cariche o avuto simili
rapporti, nei tre anni precedenti la designazione;

e che sono stati condannati, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati
previsti dal Capo I del Titolo II del Libro Secondo del Codice Penale (Delitti contro la
pubblica amministrazione);

e che hanno svolto incarichi di indirizzo politico o ricoperto cariche elettive presso la
Camera di commercio di Venezia o Rovigo nel triennio precedente la nomina;

e che siano responsabili della prevenzione della corruzione presso le Camere di
Commercio di Venezia e di Rovigo;

e chi si trovino nei confronti della Camera di commercio Venezia Rovigo Delta -
Lagunare, in una situazione di conflitto anche potenziale, di interessi propri, del
coniuge, di conviventi, di parenti, di affini entro il secondo grado;

e che siano e rivestano il ruolo di magistrato o avvocato dello Stato in un ambito
territoriale che comprenda tutto o in parte il territorio della provincia di Venezia e
Rovigo;

e che siano coniuge, convivente, parente o affine entro il secondo grado con i dirigenti
della Camera di commercio Venezia Rovigo Delta-Lagunare o di enti ed organismi
strumentali della stessa (Aziende speciali e societa totalmente partecipate) o con i
relativi organi di indirizzo politico-amministrativo

e che abbiano riportato una sanzione disciplinare superiore alla censura

e che siano stati motivatamente rimossi dall’incarico di componente dell’lOIV prima
della scadenza del mandato;

e che abbiano svolto non episodicamente attivita professionale in favore o contro la
Camera di commercio Venezia Rovigo Delta-Lagunare e degli enti ai quali
quest’ultima succede;

e che siano revisori dei conti presso le Camere di Commercio di Venezia e Rovigo.

e che incorrano nelle ipotesi di incompatibilita ed ineleggibilita previste per i revisori
dei conti dall’art. 236 del d.lgs. n. 267/2000;

e che siano associazioni, societa e, in generale, soggetti diversi dalle persone fisiche

Art. 2
Requisiti culturali e professionali

Il candidato deve possedere adeguate competenze e capacita manageriali e
relazionali, dovendo promuovere i valori del miglioramento continuo della performance
e della qualita del servizio, nonché della trasparenza e dell'integrita. A tal fine, il
candidato dovra illustrare, in una relazione di accompagnamento al curriculum, le
esperienze ed i titoli che ritenga significativi in relazione al ruolo da svolgere ai fini
della valutazione comparativa istruttoria che verra fatta dal Commissario straordinario
di cui all’articolo 6 del presente bando.
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Qualora il candidato abbia gia rivestito il ruolo di componente di OIV deve darne
indicazione nel curriculum e nella relazione di accompagnamento e illustrare I'attivita
precedentemente svolta in tale qualita.

Sono richieste una buona conoscenza della lingua inglese e della lingua italiana
qualora il candidato non fosse cittadino italiano e competenze informatiche.

I requisiti attinenti all’area delle conoscenze sono quelli previsti dalla citata delibera
Civit (ora ANAC) n. 12 del 2013.

Art. 3
Esclusivita del rapporto

I candidati gia componenti di altri Organismi Indipendenti di Valutazione potranno
presentare la propria candidatura anche qualora appartengano a non piu di cinque
OlV, incluso quello della Camera di Commercio di Venezia Rovigo Delta-Lagunare,
purché la somma delle unita di personale dipendente, in servizio complessivamente
presso tali amministrazioni, non superi la soglia di 500 addetti.

Alla data del presente bando gli addetti della costituenda Camera di Commercio sono
pari a 154 di cui 149 dipendenti a tempo indeterminato e 5 dirigenti.

Art. 4
Durata dell’incarico, trattamento economico e revoca dell’incarico

La nomina dell’OIV e disposta dalla Giunta camerale della Camera di Commercio di
Venezia Rovigo Delta-Lagunare, acquisito il prescritto parere ai sensi dell’articolo 19,
commi 9, 10 del D.L. 24.6.2014, n. 90 convertito con modificazioni nella legge
11.8.2014, n. 114, nonché della relativa decisione ANAC del 11 giugno 2014.

Il compenso annuo € determinato in € 8.000,00 esclusi gli oneri previdenziali e I'Iva.

L'incarico avra durata triennale, rinnovabile per una sola volta.

La Giunta camerale favorira il rispetto dell’equilibrio di genere, nonché quello
anagrafico nel caso opti per la forma collegiale.
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L'eventuale revoca dell'incarico prima della scadenza deve essere adeguatamente
motivata e preceduta dal parere previsto del Dipartimento Funzione Pubblica

Art. 5
Modalita di presentazione della candidatura

I candidati dovranno inviare all’indirizzo Pec del Commissario ad acta:

INDIRIZZO PEC: commissarioadacta.cciaavero@legalmail.it

un plico contenente la documentazione sotto specificata (debitamente sottoscritta con
firma digitale per quanto attiene ai punti a, b, ¢, d):

a. La domanda di partecipazione (schema allegato 1);

b. Il curriculum vitae in formato europeo (schema allegato 2);

c. La relazione di accompaghamento, in cui sono illustrate le esperienze ritenute
significative in relazione al ruolo da svolgere (formato libero);

d. La scheda notizie (allegato 3, in formato Excel)

e. Copia di documento di identita valido.

Il plico dovra pervenire entro il termine perentorio delle ore 12.30 del 15
giugno 2015 esclusivamente tramite Posta Elettronica Certificata.

I documenti di cui ai punti da a) a d) dovranno essere firmati digitalmente.

Il possesso dei requisiti previsti nell’allegato schema di domanda costituisce
condizione per la partecipazione alla presente selezione. La dichiarazione del possesso
dei requisiti deve essere fornita nella forma prevista ex art. 47 del DPR 445/2000.

La mancata sottoscrizione della domanda, la mancata allegazione della copia del
documento di identita, il superamento della data di scadenza per la presentazione
ovvero qualunque difformita dalle prescrizioni del presente avviso, costituiranno
motivo di non ammissibilita alla selezione.

Art. 6
Procedura di selezione

Tutti i curricula pervenuti nel termine previsto dal presente avviso saranno esaminati
dal Commissario ad acta ai fini dell’accertamento della completezza e della sussistenza
dei requisiti richiesti ai fini dell'ammissione alla presente selezione.

II Commissario provvede anche alla istruttoria comparativa dei curricula al fine di
sottoporre alla Giunta camerale un elenco dei nominativi con l'attribuzione di un
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punteggio di valutazione fino ad un massimo di 30 punti da attribuirsi tenendo conto
degli elementi contenuti nella seguente griglia:

1. Professionalita ed esperienza generale superiore ai tre anni maturata in posizione
di responsabilita nel campo del management, della pianificazione e controllo di
gestione, dell'organizzazione e gestione del personale, della misurazione e valutazione
della performance e dei risultati, ovvero nel campo giuridico amministrativo, tenendo
anche conto dei compiti che derivano dall’applicazione della Legge 190/2012; max 16
punti

2.avere svolto l'attivita di docente o ricercatore universitario in materie attinenti
all’area delle professionalita richiamate al punto 1; max 6 punti

3.Possesso di titoli di studio post universitario o pubblicazioni in profili afferenti alle
materie di cui al punto 1; max 8 punti

A conclusione della procedura comparativa il Commissario formulera una proposta alla
futura Giunta della nuova Camera di commercio Delta-Lagunare contenente I'elenco
dei candidati con il profilo maggiormente corrispondente al ruolo da ricoprire. La
Giunta camerale avra facolta insindacabile di sottoporre i candidati ad eventuale
colloquio, ove ne rilevi l'opportunita, prima di procedere alla scelta del candidato.

La procedura di cui al presente avviso non dara luogo alla formazione di alcuna
graduatoria.

La Camera di commercio provvedera a comunicare ai candidati I'esito della procedura
di selezione. La nomina del candidato prescelto sara adottata dalla Giunta previo
parere del Dipartimento della Funzione pubblica presso la Presidenza del Consiglio dei
Ministri. La Giunta camerale avra altresi facolta di non procedere alla nomina in
presenza di particolari e motivate esigenze di interesse pubblico, a proprio
insindacabile giudizio.

Art. 7

Adempimenti successivi alla nomina a componente dell’OIV della Camera di
Commercio industria, artigianato ed agricoltura di Venezia Rovigo
Delta- Lagunare

Il/i soggetto/i nominato/i provvedono entro 10 giorni dalla nomina:

a) a dichiarare l'accettazione dell’incarico ed a dare atto della avvenuta cessazione
di ogni eventuale situazione di incompatibilita;

b) a dichiarare l'appartenenza a societa, enti o associazioni di qualsiasi genere
quando tale vincolo associativo o di appartenenza possa determinare un
conflitto di interessi con lincarico assunto, ovvero siano tali da rendere
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rilevante la conoscenza a garanzia della trasparenza e dell'imparzialita
dell’azione della Camera di commercio;

La mancanza o infedelta delle dichiarazioni o degli adempimenti comporta la
decadenza, salvo non possa essere riconosciuta la colpa lieve o la buona fede.

Art. 8
Privacy

Sulla base di quanto previsto dal D.Lgs. n. 196/2003 (“Codice in materia di protezione
dei dati personali”), il trattamento dei dati personali raccolti ai fini dell'ammissione dei
candidati al presente avviso sara improntato ai principi della correttezza, liceita,
trasparenza, tutela della riservatezza, rispetto dei diritti, delle liberta fondamentali,
nonché della dignita degli interessati. Ai sensi dell’art. 13 del sopracitato Decreto
Legislativo che prevede il cosiddetto obbligo di informativa, il commissario
straordinario fornisce ai candidati le seguenti informazioni:

1. i dati raccolti attraverso la compilazione della domanda di ammissione saranno
esclusivamente trattati ai fini dell’'ammissione del candidato alla medesima;

2. il trattamento dei dati personali verra effettuato attraverso gestione manuale ed
informatizzata della domanda di ammissione presentata dal candidato;

3. il conferimento dei dati richiesti € obbligatorio;

4. I'eventuale rifiuto immotivato a fornire i dati personali richiesti determinera la non
ammissibilita del candidato al presente bando;

5. i dati raccolti verranno trattenuti presso il Servizio “Segreteria del Commissario
straordinario della Camera di commercio Delta-Lagunare Venezia Rovigo”.

Art. 9
Responsabile del procedimento

Responsabile del procedimento € il Commissario ad acta dr. Roberto Crosta.

Il presente Avviso sara pubblicato sul sito istituzionale della Camera di commercio di
Venezia e di Rovigo.

Per informazioni sul presente Bando & possibile:

e Telefonare ad uno dei seguenti numeri 041-786 265/290/216 041-
2576681

e Scrivere al seguente indirizzo mail:
serviziointegratogestionecamera@ve.camcom.it

e Rivolgersi al Servizio integrato gestione Camera, Camera di Commercio di
Venezia, nel seguente orario 9.00-12.00 da lunedi a venerdi.
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